
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  
  

 

  
 

 

  
  اجرایی نامهینآئ

  خلاق واحدهاي بومزیست توسعه
 

  

  
  

  25/04/1401 :ویرایش
  05: شماره ویرایش

  
 



SP-CI-01 VER05 
 

 شناسنامه سند

SP-CI-01 VER05  
  

 خلاق هايواحد توسعه زیست بوم ییاجرا نامه نیئآ نامه ینئعنوان آ

 نرم و توسعه صنایع خلاق يها يفناورستاد  مسئولیت اجرا

  نرم و توسعه صنایع خلاق يها يفناورستاد   مسئولیت پیگیري

و  دانـش بنیـان  اقتصـاد  مکمـل   عنوان به در کشور نوآوري و فناوري بوم ستیزتوسعه   نامه هدف آئین
  و ثروت افزاییجاد اشتغال و ای خلاقهاي خلاق در اقتصاد واحدارتقاء سهم 

  
 نوع و دلیل تغییر ویرایش مرجع تهیه، تغییر یا تأیید تاریخ

 نامه تهیه پیش نویس آیین 01  گذاري و ارزیابی راهبردي سیاست تمعاون 1396/ 31/01    

  اعمال اصلاحات   02  ستاد فناوریهاي نرم و توسعه صنایع خلاق  22/12/1396
  اعمال اصلاحات و به روزآوري  05  ستاد فناوري هاي نرم و صنایع خلاق  21/04/1401

  
  

  
تصویب معاون  به 25/04/1401تاریخ  در تبصره، )11(ماده و یازده  )10(ده ، مقدمه )1(یک  درنامه  آئین مفاد این

  .باشد می اجرا قابل و ابلاغامضا  تاریخ از و فناوري رئیس جمهور رسیدهو علمی و 
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 یتعال بسمه

  مقدمه

 ریتداب و داتیتأکبر اساس  و جهش تولید دانش بنیانقانون  و ،تحول اقتصادي یکل يها استیس چارچوب در
و علوم انسانی به عنوان مکمل  نرم يها يفناور صنایع خلاق، توجه به ضرورت مبنی بر تقویت و ،يرهبر معظم مقام

 و یعلم معاونتفعالیت  یاصل هايو رسالت محورها از یکیهاي نرم و صنایع خلاق فناوري، انیبن دانشاقتصاد 
  . باشد یم يجمهور استیر يفناور

 :"جهش تولید دانش بنیان"قانون  6از ماده  "ب"تبصره بند 

هستند که در حوزه صنایع فرهنگـی و علـوم انسـانی و    واحدهاي خلاق، افراد حقیقی و حقوقی غیر دولتی 
اجتماعی فعالیت دارند و از مهارت هاي انسانی، نوآوري و فناوریهاي جدید برخوردار هستند و نسبت به ارائـه  

. نوآورانه و فناورانه و یا بهره گیري از الگوهاي جدید کسب و کار اقدام مـی نماینـد  ) کالا و خدمات(محصولات 
 .یق واحدهاي واجد شرایط فوق بر عهده معاونت علمی و فناوري رئیس جمهور استتشخیص مصاد

و و هنر  اجتماعی علوم انسانی، ،فرهنگی ،خلاق عیصناهاي نرم و فناوريحوزه  در عمدتاً که ي خلاقها واحد
 يروین اشتغال نیهمچن و یاجتماع ي،اقتصاد یاثربخش نظر زا و فعال ،تالیجید يفضا بر یمبتن نینو خدمات

و ارائه  براي ينوآور پایه بر رشد جوهرهداراي  ،باشند یمو رشد  گسترش حال دربه سرعت  کرده لیتحص یانسان
در مراحل  لزوماً و استدر سطح بازارهاي هدف وکار  هاي نوین کسب و مدلمحصولات و خدمات جدید توسعه 

هاي  از طرف دیگر، اگرچه در این حوزه شرکت .یستندن شرفتهیپ هاي يفناور توسعه بر یمبتنگیري و رشد  شکل
 نیا .باشند می کسب و کارهاي نوآفرینخلاق و  هايشرکتها  پیشران اصلی آناما  ،بزرگ نیز فعالیت دارند نسبتاً
ظرفیت %  50به دلیل اشتغال به تحصیل بیش از و  دشو یم شامل جهان در را اقتصاد از یتوجه قابل بخش حوزه

هاي  مزیتنفوذ فراگیر این حوزه ها در سطح جامعه، نظام آموزش عالی در رشته هاي علوم انسانی و هنر و همچنین 
اجتماعی، فرهنگی  پایدار و توسعه کرده و تحصیل ، نوآور و خلاقي نیروهاي جوانقابل توجهی در ایجاد اشتغال برا

  . ددار و اقتصادي
  :دو مرجع قانونی زیربه  با توجه

 سند ملی توسعه فناوریهاي فرهنگی و نرم 

  6از ماده  "ب"تبصره بند ( جهش تولید دانش بنیانقانون(: 
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است،  شده بر عهده معاونت علمی و فناوري ریاست جمهوري سپرده ار صنایع خلاقوظیفه توسعه  مستقیماًکه  
توسعه زیست "ها و خدمات این دسته کسب و کارها، آیین نامه اجراییحمایتبه منظور تعیین مصادیق و طراحی 

  .ابلاغ می گردد وبه شرح زیر تدوین  "بوم واحدهاي خلاق
 :تعاریف و مفاهیم )1ماده 

  اونت علمی و فناوري ریاست جمهوريمع :معاونت 1-1
 هاي نرم و توسعه صنایع خلاقستاد فناوري: ستاد  2-1

 مراجع تشخیص صلاحیتبررسی صلاحیت واحدهاي خلاق و دبیرخانه امور  :دبیرخانه 3-1

 خلاق واحدهايامور کارگروه : کارگروه 4-1

  .هاي نرم و توسعه صنایع خلاق استبر عهده دبیر ستاد فناوري دبیرخانهمسئولیت  )1تبصره 

واحدهاي خلاق، اشخاص حقیقی و حقوقی غیر دولتی هستند که در حوزه صنایع : واحدهاي خلاق  5-1
 نوین، نوآوري و فناوري هاي ند و از مهارت هاي انسانیانسانی فعالیت دار و علوم فرهنگی، علوم اجتماعیخلاق، 

بهره برداري از فناوري هاي نوین و با نوآورانه و یا ) کالا و خدمات(برخوردار هستند و نسبت به ارائه محصولات 
  .الگوهاي جدید کسب و کار اقدام می نمایند

 :دو بخش اصلی می باشند این واحدها شامل

هستند که  )ها و مؤسسات خصوصی شرکت(اشخاص حقوقی غیر دولتی  :خلاقو موسسات  ها شرکت 1-5-1
در حوزه صنایع خلاق، فرهنگی، علوم اجتماعی و انسانی فعالیت دارند و از مهارت هاي انسانی، نوآوري و فناوري 

نوآورانه و یا با بهره برداري از فناوري هاي ) کالا و خدمات(هاي نوین برخوردار هستند و نسبت به ارائه محصولات 
  .نمایند نوین و الگوهاي جدید کسب و کار اقدام می

یت اشخاص حقیقی که در حوزه صنایع خلاق، فرهنگی، علوم اجتماعی و انسانی فعال :اشخاص خلاق 1- 2-5
 خود در زمینه کسب و کار در و مهارت دانشاز و  ددر این زمینه برخوردار هستنو تجربه  ، نوآوريدارند و از مهارت

 . می نمایندبهره برداري  ق به گونه اي اثربخشخلاصنایع  هاي تخصصی حوزه

که از براي ارزیابی و نظارت تخصصی  واجد صلاحیتاشخاص حقوقی  :صلاحیت مراجع تشخیص 6-1
 .ها احراز شده باشد ، صلاحیت آندبیرخانهسوي 

هاي  آن دسته از فعالیت: (Creative & Cultural Industries)صنایع خلاق و فرهنگی  7-1
براي که فناوري هاي نوین و الگوهاي جدید کسب و کار  یا هاي فکريدارائی و نوآوريفرهنگ،  بر مبتنی اقتصادي



  خلاق يبوم واحدها ستیتوسعه ز یینامه اجرا نیآئ
 

~ ٣ ~  

توان در  چنین صنایعی را می. باشدبرخوردار پتانسیل مناسبی  از خدمت یا ایجاد شغل و ثروت از طریق تولید
 :بندي نمود هاي زیر دسته بخش
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 .به تصویب کارگروه خواهند رسید) ماهیت و جایگاه آن متناسب با(ایر صنایع خلاق و فرهنگی س )2تبصره 

  :تحقق اهداف زیر تدوین شده استبه منظور  آیین نامهاین  )2ماده 
 در اقتصاد  خلاق هايشرکتارتقاء سهم تبیین و در کشور و فناوري و  توسعه زیست بوم نوآوري 1-2

صنایع خلاق، نرم، فرهنگی و علوم زایی پایدار بر پایه کاربردي سازي و تجاري سازي اشتغالتوسعه  2-2
 و توسعه کیفی مشاغل، داراي استعداد و مهارت کردهتحصیل انسانیبراي نیروهاي  کارآفرینی ،انسانی و اجتماعی

 در مناطق محروم و کم برخوردار  فناوريفعال نمودن مشاغل مبتنی بر نوآوري و  3-2

در صنایع و محصولات فرهنگی کشور و خدمات جدید خلاق هاي واحدهاي ) برند(نمانام ایجاد و تقویت  4-2
 و نوآوريمبتنی بر فناوري 

 وکارهاي نوآورانه   المللی در حوزه صنایع خلاق و فرهنگی و کسب هاي بین و همکاريتقویت صادرات  5-2

 هاي صنایع خلاقواحدتوسعه بازار و کیفیت محصولات و خدمات  6-2

فناوري فعال در دامنه زیست علم و هاي و پارك هاي نوآوريهاي خلاق و نوآوري، کارخانهتوسعه خانه    7-2
هاي اصلی تبدیل ایده به محصول و تجاري سازي و توسعه کسب و بوم صنایع خلاق به عنوان بستر و زیرساخت

 .نوآفرینکارهاي 

محصولات و خدمات زیرساخت جهت تامین، تسهیل و  هاي ارائه دهندهتوسعه خدمات و سازمان    8-2
 تسریع نیازمندي هاي مرتبط با واحدهاي خلاق

  . صنایع خلاق و فرهنگیترویج و آموزش فرهنگ نوآوري و کارآفرینی بر پایه     9-2

، واحدهاي خلاقفرآیندهاي اجرایی، معیارهاي تشخیص مصادیق اري و تصویب ذبه منظور سیاستگ )3ماده 
  :شودمی تشکیل، کارگروهی با ترکیب زیر آیین نامهو نظارت بر حسن تحقق اهداف  و حمایتی خدماتیهاي  برنامه
 )یس کارگروهرئ(یس جمهور اون علمی و فناوري رئمع 1-3

 )دبیرکارگروه( دبیر ستاد فناوریهاي نرم و توسعه صنایع خلاق 2-3

 بنیانها و موسسات دانششرکتامور  مرکز رئیس 3-3

  سیاستگذاري و توسعهمعاون  4-3

 معاون توسعه مدیریت و جذب سرمایه  5-3

 هاي راهبرديرئیس مرکز توسعه فناوري 6-3

 نماینده شوراي عالی انقلاب فرهنگی 7-3

 نماینده وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی 8-3

 نماینده وزارت میراث فرهنگی، گردشگري و صنایع دستی 9-3



  خلاق يبوم واحدها ستیتوسعه ز یینامه اجرا نیآئ
 

~ ٥ ~  

 نماینده وزارت آموزش و پرورش 10-3

 معدن و تجارتنماینده وزارت صنعت،  11-3

 نماینده وزارت علوم، تحقیقات و فناوري 12-3

 نماینده وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی 13-3

 دو نفر اشخاص حقیقی متخصص در حوزه فناوري نرم و صنایع خلاق، به انتخاب رئیس کارگروه 14-3

 )برحسب موضوع یس یا دبیر کارگروهبه تشخیص رئ(هاي مرتبط  دستگاهو معاونت  هايبخشنماینده سایر  15-3

 صندوق نوآوري و شکوفائینماینده  3- 16

 استواحدهاي خلاق  دبیرخانهاجرایی مدیریت سئولیت مستاد فناوریهاي نرم و توسعه صنایع خلاق  )3تبصره 
  . و بر فعالیت آن نظارت دارد

  :باشد به شرح زیر میوظایف کارگروه  )4ماده 
 فرایندهاي اجراییتصویب اري و سیاست گذ 1-4

 آنوکارهاي اجرایی  اعتبار مورد نیاز و ساز حمایتها و ،خدمات تنوع و حدودتصویب  2-4

رفع موانع، توسعه و  شکل گیري، و حاکمیتی برايعمومی نهادهاي دستگاه هاي اجرایی، پیگیري از  3-4
 لاقهاي خواحدکسب و کار  ازحمایت 

شرکتهاي  خلاق شاملهاي واحددر حوزه  فناوريو بوم نوآوري حمایت از ایجاد و تقویت نهادهاي زیست 4-4
- سرمایه پژوهش و فناوري و هاي ، مؤسسات و صندوقنوآوريشتابدهنده، مراکز  خانه هاي خلاق و نوآوري،خلاق، 

 گذار خطرپذیر و نظایر آن

سازي،  هاي نهادي مورد نیاز نظیر اصلاح قوانین و مقررات، شبکه توسعه زیرساختو پیگیري پیشنهاد  5-4
 خلاق واحدهاي به منظور بالندگی نظایر آندهی صنفی، توسعه سرمایه انسانی و  سازمان

 هاي خلاق واحد بومبراي توسعه زیستسالیانه  هاي ها و اولویت برنامه تصویب 6-4

 کارگروه  نظارت بر حسن اجراي مصوبات 7-4

  :باشد ه شرح زیر میب دبیرخانهوظایف ) 5ماده 
ي فرایند شناسایی و ارزیابی برا، شاخص ها و حوزه هاي مرتبط هانامهنویس شیوهتهیه و تدوین پیش   1-5

  .هاي خلاقواحدو  مراجع تشخیص صلاحیت

خدمات و شرایط ارائه آنها به حمایتها و ها براي تعیین نامهنویس شیوهتهیه و تدوین پیشو  نیازسنجی 2-5
 .هاي خلاقواحد
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 .خدمات و حمایتها و نظارت بر اجراي آنپیگیري  3-5

 یازهاي آنهانتعیین هاي خلاق هر حوزه و واحدهاي تخصصی متشکل از ایجاد باشگاهسازي و  شبکه 4-5

حقیقی اشخاص به منظور جذب  خانه هاي خلاق و نوآوري و سیاست گذاري و راهبري بسترسازي ایجاد 5-5
 گیري و توسعهو راهبري آنها براي شکل خلاق و طرح هاي آنان

مراجع توسط  هاي خلاقواحد مراجع تشخیص صلاحیتیند پذیرش آاجراي فرراهبري، مدیریت و  6-5
 .و نظارت بر آنها) مبادي( معتبرتشخیص صلاحیت 

 .هاي خلاق واحدداراي صلاحیت به عنوان واحدهاي نهایی  تأیید 7-5

و محصولات خلاق  هاواحدو تایید اجراي فرآیندهاي ارزیابی  یرايایجاد و مدیریت زیرساخت لازم  8-5
 .و تصویب و اطلاع رسانی عمومی مراجع تشخیص صلاحیتتوسط 

 هاي خلاق و نظارت بر عملکرد آنهاواحدگزاران براي ارائه خدمات به شناسایی و تأیید صلاحیت کار 9-5

  خلاق يها واحد بومزیستو ترویج رسانی اطلاع 10-5

 هاي خلاق برترواحدهاي خلاق و شناسایی و معرفی واحداي عملکرد ارزیابی دوره 11-5

 هاي خلاقواحدهاي اجرایی کشور به منظور توسعه دستگاه شارکت نهادها وجلب حمایت و م 12-5

 هاي خلاقواحدبوم پیگیري اصلاح و تدوین قوانین و مقررات براي توسعه زیست 13-5

  تهیه پیشنهادات اصلاحی نظارت مستمر بر فرایندهاي اجرایی و  14-5

 این آئین نامهمورد نیاز براي اجراي تدوین برنامه و بودجه   15-5

  اجراي مصوبات کارگروه  5- 16

  :)خلاقشرکتها و موسسات (واحدهاي حقوقی خلاق  شاخص هاي تایید صلاحیت) 6ماده 
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بنیان هاي خلاق و دانشهر یک از محصولات مختلف از یک شرکت می توانند داراي یکی از گواهی )4تبصره 
اما یک محصول از یک شرکت همزمان . باشند، لذا شرکت در یک زمان هم می تواند دانش بنیان و هم خلاق باشد

  .نمی تواند هم خلاق و هم دانش بنیان باشد
ول و خدمات شرکت ناشی باید ارزش افزوده اصلی محص: باشدنوآوري و خدمات شرکت داراي  محصول 4-6

 ی کهبوده و در صورت نوآوري به دلیلزینه محصول ارزش اصلی برند یا ه ،در بررسی کهنوآوري باشد به طوري از
نداشته یا عملکرد و مزیت  یرقابت مزیتکنار گذاشته شود با محصولات مشابه تفاوتی نداشته، نوآوري از محصول 

  .محصول از آن سلب شود
  :استشامل موارد زیر  برخی از زیر شاخص هاي این بند

خدمت ارائه شده /محصول ):حداقل در کشور(خدمت /داراي سطح متمایز نوآورانه بودن محصول - 6-4-1
. هاي مشابه داشته باشد توسط شرکت باید حداقل در کشور نوآورانه بوده و سطح متمایزي نسبت به فعالیت

مشابه نبوده یا نسبت به حجم بازار  يهمچنین نوع محصول و خدمات آن در کشور منحصر به فرد بوده و داراي رقبا
  .اندکی باشد يهدف داراي رقبا

هاي زیر تشکیل  این شاخص خود از زیرشاخص :اثربخشی اقتصادي، اجتماعی و فرهنگی يدارا - 6-4-2
  :شده است، که شرکت متقاضی باید حداقل واجد یکی از موارد زیر باشد

سازي  میزان اثربخشی، ممتد، مستقیم و ملموس محصول بر حل مسائل و نیازهاي جامعه نظیر بهینه  .أ 
هاي تجدیدپذیر،  هاي فسیلی و توسعه انرژي مصرف انرژي و آب و اصلاح الگوي مصرف، کاهش سهم مصرف سوخت

نوآوري اجتماعی،  مهندسی وآبی و خشکسالی،  امنیت غذایی و غذاي سالم، ارتقاي سلامت، رفع مشکلات کم
، کاهش )آمد و شد( ونقل، کنترل ترافیک محیطی، پسماند و حمل هاي زیست کنترل آلایندهنوآوري در حکمرانی، 

 تصادفات و نظایر آن

فعالیت دارا بودن شبکه یا زیرساخت و  و سوابق صادراتی رسمی دارا بودن ظرفیت مناسب صادراتی  .ب 
 صادرات شرکت در بازار کشورهاي هدف

توجه به نیازمندي هاي توسعه کشور به طور مستقیم نوع یا فعالیت محصول در اولویت هاي حمایتی با   .ج 
انیمیشن، گیم، گردشگري، : مثال.(و ستادهاي توسعه فناوري آن باشد علمی و فناوري و توسعه کشور از نظر معاونت

 )کسب و کارهاي نویننوآوري اجتماعی، مد، اسباب بازي، صنایع دستی، 

 یا شبکه اي سیل در ایجاد اشتغال پایدار، ممتد و کاهش مشاغل کاذب با ایجاد اشتغال مستقیمپتان  .د 
 .را داشته باشدنفر  50بیش از 

میلیون  10,000درآمد سالیانه مطابق اسناد مالی معتبر در آخرین سال مالی منتهی به ارزیابی بیش از   .ه 
 .باشدصنایع خلاق و خدمات  کالاکه بطور مستقیم از  باشد ریال
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و کم  شبکه شغلی و کارآفرینی در استان ها و مناطق محرومایجاد کسب و کار خود را در زمینه   .و 
زنان، کودکان کار، افراد کم توان  و بهره برداري و توانمندسازي روستایی و حاشیه شهرها، برخوردار کشور، مناطق

  .ی و توسعه داده باشدو سایر اقشار آسیب پذیر جامعه طراح و معلولسالمندان 

اقبال زیاد جامعه و یا وجود ظرفیت هاي بزرگ مشتریان، شبکه کاربران و ذینفعان یا ایجاد داده بزرگ با   .ز 
  .قابلیت تحلیل در جهت ایجاد درآمد براي شرکت ها در بازار را دارا باشد

لکیت و توان و این ما بر محصول و خدمات مالکیت قانونی داشته باشدمتقاضی : مالکیت و ساخت -6-6
. آن راه اندازي و اجرا شده باشد حداقل نمونه اولیهو  اثبات نماید مدارك و مستنداتبا ارائه  طراحی و ساخت را

و دانش ارزش افزوده اصلی محصول در فرآیندهاي طراحی، تولید یا عرضه  )محصول در حد ایده و طرح اولیه نباشد(
  .به مشتریان در اختیار خود باشد

، فرایند )سکوهاي فروش و خدمات( کسب و کارهاي نوین مبتنی بر فناوري دیجیتالدر خصوص  )5تبصره 
  .توسعه نرم افزار باید توسط متقاضی انجام شده باشد

نیروي انسانی (توانمند متخصص و انسانی  نیروي برخورداري از :مهارت و توانمندي نیروي انسانی -6-7
  .محصولات و خدمات شرکتمتناسب با  )قت و پاره وقتتمام و

ایده و محصول تجاري سازي شده باشد و از طریق این تجاري سازي؛ : تجاري سازي و کارآفرینی -6-8
  .کسب و کار، اشتغال و کار آفرینی ایجاد شده باشد

   :اشخاص حقیقی خلاق ) 7ماده 
اشخاص حقیقی خلاق موضوع این آئین نامه به افرادي اطلاق میگردد که داراي تخصص و مهارت لازم و کافی در 

ه هاي و در یکی از خان و داراي محصول و یا خدمات در این موضوعات بوده 1-7یکی از حوزه هاي مشمول بند 
  .خلاق و نوآوري مستقر باشند

اشخاص حقیقی تا زمانی که در یکی از خانه هاي خلاق و نوآوري مستقر باشند و تا مدت حداکثر دو  )6تبصره 
  . سال مشمول این آئین نامه می باشند

هاي احراز صلاحیت اشخاص حقیقی خلاق بر عهده خانه خلاق و نوآوري مستقر است کلیه مسئولیت) 7 تبصره
 دبیرخانهو تعهدات خانه خلاق و نوآوري نسبت به اشخاص حقیقی خلاق مطابق شیوه نامه اي است که توسط 

  .  رسدتنظیم و به تصویب کارگروه می
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  خلاق شناسایی و معرفی شرکت هاي مراجع تشخیص صلاحیت )8ماده 
پس از ارزیابی و  شناسایی ،مراجع تشخیص صلاحیتاز طریق  آیین نامهمشمول این خلاق و موسسات  هاشرکت
، معرفی می گردند دبیرخانهگزارش ارزیابی تکمیل شده به  بر اساس نامهآئین در اینمصوب هاي با شاخص و انطباق

    .به عنوان شرکت خلاق شناخته شوند دبیرخانهتا پس از تصویب 
در زیست بوم خلاق و  ماهیت فعالیت و عملکرد درخواست آنها و بر اساس مراجع تشخیص صلاحیتپذیرش 

  .، انجام می شوددبیرخانهدر صورت دارا بودن شرایط زیر پس از تصویب و حوزه تخصصی و مهارتی مرتبط 
افراد یا دسته بندي شرکت ها و در ساختار خود داراي فرآیند ارزیابی باید  مراجع تشخیص صلاحیت - 8-1
  :مجموعه هایی نظیر موارد زیر. دنباش
 پذیر خطرگذاري  سرمایهپژوهش و فناوري و هاي  صندوق  .أ 

خانه هاي خلاق و نوآوري، شتابدهنده ها، کارخانه هاي نوآوري، کسب و کار مانند  دهنده هاي توسعه  .ب 
 صلاحیت  داراي ي علم و فناوريپارك ها

که علاوه بر  1-7سایر مجموعه هاي موثر در توسعه کسب و کارهاي مرتبط با حوزه هاي مندرج در   .ج 
  .بندي در ساختار خود باشندتخصصی بودن فعالیت، داراي نظام ارزیابی و رتبه

. باید داراي سابقه فعالیت و عملکرد موثر و متناوب در حوزه فعالیت خود باشند مراجع تشخیص صلاحیت - 8-2
مرتبط با توسعه کسب  شتابدهنده ها، استارتاپ استودیوها، مراکز نوآوريخانه هاي خلاق و نوآوري، مانند : جمله از

  . باید داراي حداقل سه خروجی موفق باشند ظرفیت خود و کار علاوه بر دارا بودن تعداد اعضاء متناسب با
و موسسات و اشخاص   شرکت ،صلاحیتمراجع تشخیص تصویب یا رد صلاحیت مسئولیت  دبیرخانه) 8تبصره 

  .را بر عهده دارد خلاقواحد به عنوان  مراجع تشخیص صلاحیتمعرفی شده از سوي حقیقی 

  ها گواهیمدت زمان اعتبار ) 9ماده 
سال مشمول دریافت خدمات مصوب کارگروه سه براي مدت و موسسات تایید صلاحیت شده  شرکت ها  1-9

  .است دبیرخانهنامه و تصویب مجدد  زمان منوط به تداوم شرایط مورد نظر در این آیین تمدید این. هستند
ماه است و پس از این مدت بر  18پذیرفته شده به مدت  مراجع تشخیص صلاحیتفعالیت  اعتبار گواهی  2-9

آن هاي خلاق تمدید یا عدم تمدید اعتبار مجوز واحدو میزان همکاري در معرفی  دبیرخانهاساس میزان همکاري با 
  .اتخاذ تصمیم خواهد شدبررسی و  دبیرخانهتوسط 

   .دو سال استخلاق اشخاص حقیقی اعتبار تاییدیه   3-9
 ،مراجع تشخیص صلاحیتو  دبیرخانههاي صادر شده گواهی که در مدت زمان اعتبار  در صورتی) 9تبصره 

را نداشته و یا اسناد و لازم و کافی صلاحیت و شاخص هاي  خلاق تایید شده،واحدهاي که هر یک از  مشخص شود
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 دبیرخانههمچنین . را لغو نمایدمجاز است تا تایید اعلام شده  دبیرخانه. مدارك ارائه شده داراي اعتبار نمی باشند
  . نمایداقدام اعتبار  مدت در طولتایید شدگان مجدد  بازنگري یا ارزیابی  نسبت بهمی تواند 

  خلاق  واحدهايتوسعه اي زیست بوم  ها و خدمات حمایت )10ماده 
  :واحدهاي خلاق مشمول این آئین نامه می توانند از حمایت ها و خدمات زیر استفاده نمایند

 )مشاوره ها و آموزشهاي تخصصی، خدمات تجاري سازي(خدمات توانمندسازي  1-10

 مسکونی استقرار دفاتر فعالیت در اماکن داراي کاربري 2-10

و  در واحد خلاق مربوطه امریه بهره مندي کارکنان کلیدي واحد خلاق از تسهیلات نظام وظیفه در قالب 3-10
 پروژه جایگزین خدمتیا اخذ 

 تسهیلات و خدمات صندوق پژوهش و فناوري صنایع خلاق 4-10

 یارانه ها و تسهیلات مربوط به خرید از نمایشگاه دائمی ایران ساخت 5-10

 حضور در نمایشگاه هاي تخصصی داخلی و خارجیو مساعدت مالی براي تسهیل  6-10

بهره مندي از مزایاي آئین نامه اجرایی حمایت از توسعه صادرات آثار، خدمات و محصولات خلاق و  7-10
 نوآور سازمان توسعه تجارت ایران

 حمایتهاي کانون پتنت ایران 8-10

 معافیت از پرداخت حق بیمه تأمین اجتماعی قراردادها  9-10

 امکان برخورداري از بیمه تکمیلی کارکنان بدون محدودیت تعداد پرسنل  10-10

 عدم شمول قانون منع مداخله کارکنان دولت براي اعضاي هیئت علمی موسس واحدهاي خلاق  11-10

 تسهیلات مرتبط با بیمه هاي بازرگانی  12-10

 حمایت از اخذ گواهی انطباق و گواهی محصول  13-10

 صنعتی و مناطق آزاد و ویژه تجاريتسهیل و اولویت استقرار در شهرك هاي   14-10

قانون جهش تولید دانش بنیان در خصوص معافیت از تشریفات ) 10(بهره مندي از تسهیلات ماده   15-10
 قانون برگزاري مناقصات

 استفاده از یارانه ها و تسهیلات مربوط به شبکه آزمایشگاهی فناوریهاي راهبردي  10- 16

پخش آگهی و تولید برنامه هاي ترویجی و فرهنگ سازي در  رایگان و تخفیفی استفاده از فرصتهاي  17-10
 ا.ا.صدا و سیماي ج

به طور کلی، واحدهاي خلاق می توانند از کلیه خدمات و حمایتهاي مشمول شرکتهاي دانش بنیان،  )10تبصره 
است در  موظف دبیرخانه. به جز مواردي که به صراحت قانونی مختص شرکتهاي دانش بنیان است، استفاده نمایند
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مدت حداکثر سه ماه، شیوه نامه شرایط و حدود بهره مندي هر گروه از واحدهاي خلاق از خدمات و حمایتهاي 
  .مذکور را تهیه و به تصویب کارگروه برساند

، با تصویب کارگروه به فهرست فوق اضافه آیین نامههاي مشمول این  سایر خدمات مقتضی به شرکت  )11تبصره 
  .شود می

  
 

  

  

   

  پرویز کرمی
  رئیس مرکز و دبیر ستاد 

 هاي نرم و توسعه صنایع خلاقفناوري

  مهدي الیاسی
 معاون سیاستگذاري و توسعه

  اسدي فردرضا 
امور شرکت ها و مرکز رئیس 

 موسسات دانش بنیان
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